
​​ ATA Nº 060/2022 
​​ INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS 

CAMPUS UFV FLORESTAL 
 
Ao nono dia do mês de agosto, do ano de dois mil e vinte e dois, às treze horas, realizou-se, no 
Laboratório de Ensino da Administração, a sexagésima reunião do Instituto de Ciências Humanas e 
Sociais do Campus UFV Florestal, sob a presidência do professor Renan Montico de Oliveira Silva, 
Chefe Substituto do referido Instituto e secretariada ad hoc pela professora Maria Angélica dos 
Santos. Compareceram os seguintes membros: Estefânia Cristina da Costa Mendes, Gustavo 
Figueiredo Campolina Diniz, Jorge Alberto dos Santos, José Leandro Peters, Luciana Brandão 
Leal, Maria Angélica dos Santos, Mariana Mayumi Pereira de Souza, Paulo Tiago Cardoso 
Campos, Renan Montico de Oliveira Silva, Rebecca Impelizieri Moura da Silva e Silvio Rodrigo de 
Moura Rocha. Os professores Adriana Marra, Herbert Fernando Martins de Oliveira, Karla Trigueiro 
e Marcina Amália Nunes Moreira justificaram suas ausências. As servidoras Beatriz Linhares de 
Carvalho e Marcella Cristiane Amaral Scotti estão de licença médica. A professora Carla Christina 
Imenes encontra-se em férias regulamentares. A professora Iara Christina Silva Barroca está 
cedida para a Setec/MEC. 1. APRECIAÇÃO DA PAUTA. Inclusão dos processos que tratam de 
alterações nas disciplinas do curso superior em Administração (23114.913944/2022-81, 
23114.914497/2022-87 e 23114.913905/2022-83). Inclusão do Item 2.5 – Projeto Pedagógico do 
Curso de Administração (23114.914391/2022-83). Inclusão do Item 2.6 – Oferta e criação de uma 
turma de LIP 004 e uma turma de LIP 005 para os cursos técnicos integrados em modalidade de 
estudos autônomos, em consonância com o regime didático dos cursos técnicos integrados e 
concomitantes ao ensino médio (23114.914429/2022-18). 2. PARA CONHECIMENTO E/OU 
APROVAÇÃO. 2.1. ATAS 58 E 59. Por unanimidade, o Colegiado aprovou as atas que haviam sido 
enviadas junto da convocação para esta reunião. A Ata de nº. 58 se refere a reunião do dia 17/05 e 
a Ata de nº. 59 se refere a reunião do dia 01/06. O Professor José Leandro solicitou a correção de 
erros de digitação às linhas 32 e 33 da Ata de nº. 59 e retificação da informação referente à sua 
ausência, que foi justificada, na reunião lavrada em Ata de nº. 58. 2.2. RELATÓRIO ANUAL DO 
NÚCLEO MULTIUSUÁRIO (NM – CAF) (23114.912670/2022-11). Em 28/07, o IHF recebeu o 
processo em questão. O ofício do coordenador do Núcleo, Professor Eduardo Gusmão, destaca os 
diversos avanços com a operacionalização de equipamentos de grande porte utilizados nas 
atividades de pesquisa e ensino do campus. Por fim, solicita que seja dada ampla visibilidade do 
documento aos membros do colegiado e ciência pós-leitura. A Professora Luciana Leal relatou sua 
experiência em reunião do referido Núcleo na qual foi aventado o interesse de que a representação 
proveniente do IHF fosse realizada por alguém que integre o programa de pós-graduação do 
referido Instituto, relato confirmado pelo Professor José Leandro que atuava como suplente na 
mesma reunião. Diante da necessidade de maiores discussões sobre o tema e do interesse 
manifestado pela professora Carla Imenes de que o IHF tenha representatividade neste Núcleo. 
Por unanimidade transferiu-se a discussão sobre o representante do IHF no Núcleo para a pauta 
da próxima reunião do Colegiado. 2.3. PROGRESSÃO/PROMOÇÃO DOCENTE. Por 
unanimidade, o Colegiado deliberou pela homologação do ad referendum, parecer e avaliação 
favoráveis da Comissão de Avaliação de Desempenho Acadêmico, de acordo com a solicitação de 
promoção Professora LUCIANA BRANDÃO LEAL de adjunto 2 para adjunto 3, referente ao 
interstício de 30/07/2020 a 30/07/2022. 2.4. ALTERAÇÃO DE PROGRAMAS ANALÍTICOS E DE 
CRIAÇÃO DE DISCIPLINAS NO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO: 2.4.1. Por unanimidade, o 
Colegiado aprovou a criação e as alterações nas disciplinas a seguir relacionadas: ADF117 - 
Empreendedorismo e Inovação I (23114.914497/2022-87); ADF371 - Sistemas de Informação e 
Processo Decisório (23114.914276/2022-17); ADF352 - Administração da Produção e de 
Operações II (23114.914275/2022-64); ADF342 - Marketing II (23114.914364/2022-19); ADF341 - 
Marketing I (23114.914231/2022-34); ADF343 – Pesquisa de Marketing (23114.914235/2022-12); 
ADF321 - Finanças I (23114.913951/2022-82); ADF109 - Economia Brasileira 
(23114.913933/2022-09); ADF281 - Matemática Financeira (Processo 23114.913935/2022-90); 
ADF322 - Finanças II (23114.913914/2022-74); ADF334 - Diversidade Humana nas Organizações 
(23114.913328/2022-20); ADF 324 - Custos e Formação de Preços (Processo 
23114.913905/2022-83; ADF 101 – Sociologia Básica, ADF 131 – Fundamentos de Psicologia 
Aplicados na Administração e ADF 315 – Gestão na Prática (Processo 23114.914314/2022-23); 
ADF111 - Teoria das Organizações (23114.914183/2022-84); ADF496 - Atividades 
Complementares III (23114.914059/2022-19); ADF495 - Atividades Complementares II 
(23114.914065/2022-76); ADF 331 - Gestão de Pessoas I, ADF 332 - Gestão de Pessoas II e ADF 
333 - Culturas e Mudanças Organizacionais (23114.914142/2022-98); ADF 161 - Contabilidade 



Geral (23114.913944/2022-81); ADF 337 - Fundamentos sobre comportamento humano nas 
organizações, ADF 338 - Fundamentos de Gestalt aplicáveis à Administração e ADF 339 - Modelos 
de Traços de Personalidade para Gestão de Organizações (23114.914329/2022-91); ADF 161 – 
Contabilidade Geral (23114.913944/2022-81); ADF 114 - Sustentabilidade nas Organizações 
(23114.914191/2022-21); ADF 483 - Atividades Complementares de Extensão I; ADF 484 - 
Atividades Complementares de Extensão II ((23114.914050/2022-16); ADF 481 - Projetos de 
Extensão I e ADF482 - Projetos de Extensão II (23114.914047/2022-94). 2.5. PROJETO 
PEDAGÓGICO DO CURSO SUPERIOR EM ADMINISTRAÇÃO. Por unanimidade, o Colegiado 
aprovou a proposta de atualização do PCC do curso para 2023. (23114.914391/2022-83) 2.6. 
OFERTA E CRIAÇÃO DE UMA TURMA DE LIP 004 E UMA TURMA DE LIP 005 para os cursos 
técnicos integrados em modalidade de estudos autônomos, em consonância com o regime didático 
dos cursos técnicos integrados e concomitantes ao ensino médio (23114.914429/2022-18). Por 
unanimidade, o Colegiado aprovou a proposta que trata o item em questão. 3. INFORMES. A 
Secretaria de Órgãos Colegiados divulgou ontem o edital n° 07/2022, que trata da eleição para a 
escolha para dos representantes no Conselho Universitário–Consu e no Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão–Cepe. Existem duas cadeiras abertas para o CAF no Consu, uma para a 
carreira do MS e outra para a carreira do EBTT. As inscrições vão de 10 a 26 de agosto. O 
colegiado tomou conhecimento do pedido de exoneração da professora substituta Pâmela. Com 
isso abre-se a necessidade de decidir quem será responsável pelas disciplinas que até então 
estavam alocadas à esta referida professora. Para constar, foi lavrada a presente ata, que, se 
aprovada for, será assinada pelo Chefe Substituto do Instituto de Ciências Humanas e Sociais, 
Professor Renan Montico de Oliveira Silva e pela docente, Maria Angélica dos Santos, que 
secretariou ad hoc a reunião. 
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